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KRYTERIA OCENIANIA PRAC PISEMNYCH:

Przedmiotowy System Oceniania
KRYTERIA OCENIANIA Z PRZEDMIOTU INFORMATYKA

Prace sprawdzajace wiedze oraz umiejetnosci praktyczne:

Sprawdziany - czas trwania: 1 godzina lekcyjna, zapowiedziane z 7-dniowym
wyprzedzeniem, w formie pisemnej lub praktycznej, majg oceni¢ wiedze teoretyczng

i praktyczne umiejetnosci uczniéw,

testy praktyczne i teoretyczne - czas trwania: 10 — 25 min., zapowiedziane z 7-dniowym

wyprzedzeniem,

kartkowki (teoretyczne) - czas trwania: 5 — 15 min., bez koniecznosci zapowiadania.

. Odpowiedzi ustne:
Odpowiedz przy tablicy,

odpowiedzi wspomagajgce rozwigzanie problemu lub zadania,
odpowiedzi pozwalajgce okresli¢ stopien opanowania materiatu z lekcji biezacej lub

poprzednich.

. Praca na zajeciach:

Praca ucznia na komputerze podczas wykonywania ¢wiczen lub zadan. Zadania praktyczne

0 réznym stopniu trudnosci i roznym czasie realizacji (jedna lub kilka lekcji).

. Prace domowe:

zadania w zeszytach, referaty, zadania dodatkowe,

prace praktyczne wymagajace wykonania zadania na komputerze domowym.

Prace pisemne oceniane sg w oparciu o stosunek ilosci punktéw uzyskanych przez ucznia,
do maksymalnej mozliwej liczby punktéw, jezeli nauczyciel nie poda inaczej, obowigzujg
nastepujace kryteria oceny pracy:

(z ilosci max punktéw danej pracy pisemnej obliczamy % i jezeli otrzymamy)

Mniej niz 33,3% punktéw ocena niedostateczna
ponad 33,3% punktow ocena dopuszczajaca
ponad 51,5% punktéw ocena dostateczna
ponad 69,7% punktow ocena dobra
ponad 87,8% punktow ocena bardzo dobra
100% punktow ocena celujgca
KRYTERIA OCENIANIA ODPOWIEDZI USTNYCH:
Uczen wykazuje zrozumienie, wiedze i umiejetnosci celujacy
Zna jiw lecz popetnia niewielkie bledy bardzo dobry
Uczenh ma podstawowag wiedze i umie ja zastosowac dobry
Zna j/iw lecz popetnia dopuszczalne bledy dostateczny
Zna j/w lecz nie umie ich zastosowac (przy pomocy nauczyciela) dopuszczajacy




KRYTERIA OCENY PRACY NA ZAJECIACH:
- Zaangazowanie w wykonywane prace.
- Aktywny udziat w zajeciach.
- Wykonywanie prac zgodnie z poleceniami.
- Stosowanie prawidtowych metod, dbato$¢ o forme pracy.
- Przestrzeganie zasad pracy i regulaminu pracowni komputerowe;j.

KRYTERIA OCENY POSTAW | PRAC DOMOWYCH.
- Samodzielne i systematyczne odrabianie prac domowych;
- Dbatos¢ o forme wykonanej pracy;
- llos¢ wlozonej pracy;
- Przygotowanie do zajec, systematyczna nauka;

KRYTERIA OCENIANIA SRODROCZNEGO | KONCOWOROCZNEGO.

Ocena semestralna i roczna wyznaczana jest na podstawie czastkowych ocen ucznia

z uwzglednieniem ich wagi:

oceny ze sprawdziandw praktycznych i teoretycznych oraz prac wykonanych

na zajeciach (prace o wyzszym stopniu trudnosci, ztozonosci, diuzszym waga 3
czasie realizacji)

oceny z testow, kartkdwek, krotkich form teoretycznych, praktycznych zadan waga 2
0 mniejszej trudnosci, niewielkiej ztozonosci 9
oceny za aktywny udziat w zajeciach, zadania domowe, zeszyt waga 1

Ocena koncoworoczna jest $rednig arytmetyczna ocen z | i [l semestru.

UZGODNIENIA.

e Zadania i éwiczenia wykonywane na zajeciach sg obowiazkowe, w przypadku nie przystgpienia

do zadania uczen jest zobowigzany wykonac¢ zadanie w innym terminie.
e Sprawdziany i testy sg obowigzkowe.
e Prace pisemne sg sprawdzane w ciaggu 7 dni.

e Poprawa prac (zmieniajaca ocene niedostateczng) jest obowigzkowa.

e W przypadku nie przystgpienia do sprawdzianu, poprawy sprawdzianu lub zadania w kolejnych

wyznaczonych terminach uczen otrzymuje ocene niedostateczna.

e Zapis,0” lub ,bz” w dzienniku oznacza brak wykonanego zadania lub pracy pisemnej. Uczen w
terminie do dwoch tygodni ma obowigzek uzupetnienia zalegtosci. Jezeli uczen w wyznaczonym

terminie nie uzupetni zalegtosci otrzymuje w to miejsce ocene niedostateczna.

e Semestralna i roczna ocena jest ostateczna (nie zaliczamy materiatu z calego lub czesci
semestru przed wystawieniem oceny klasyfikacyjnej pétrocznej czy korhicoworocznej.

Inne sprawy regulowane sg przez WSO ZPO w Siedlisku.




